
Buchhalter (m/w/d)

Aufgaben:

•	 Selbständige Bearbeitung der laufenden Finanzbuchhaltung (Kreditoren, Debitoren und Sachkonten)
•	 Kontierung und Buchung von Geschäftsvorfällen
•	 Betreuung der Anlagenbuchhaltung
•	 Durchführung und Überwachung des Zahlungsverkehrs
•	 Abstimmung von Konten
•	 Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen
•	 Ansprechpartner für Steuerberater, Wirtschaftsprüfer und Behörden
•	 Pflege und Verwaltung der Buchhaltungssoftware sowie der digitalen Belegarchivierung
•	 Erstellung von betriebswirtschaftlichen Auswertungen und Reports (z.B. BWA, OPOS-Listen)
•	 Fachkundige Unterstützung bei steuerlichen Angelegenheiten
•	 Unterstützung bei Kalkulationen, Budgetplanungen, Kostenstellenrechnungen, Forecasts und 

Liquiditätsplanung
•	 Erstellung der Steuerklärungen für die Umsatzsteuern, Lohnsteuer und Einkommenssteuer 

Anforderungen:

•	 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit zum Bilanzbuchhalter (m/w/d) – alternativ 
eine vergleichbare Qualifikation

•	 Mehrjährige Berufserfahrung in der Bilanzbuchhaltung von Vorteil
•	 Sicherer Umgang mit MS-Office
•	 Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Buchhaltungssoftware (z.B. Datev)
•	 Verhandlungssichere Englischkenntnisse
•	 Selbstständige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise
•	 Ausgeprägtes Zahlenverständnis

Wir bieten:

•	 Eine vielseitige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe in einem dynamischen, 
international tätigen mittelständischen Unternehmen

•	 Eine Tätigkeit mit einem hohen Maß an Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 
•	 Eine betriebliche Altersversorgung mit 20 % Arbeitgeberzuschuss
•	 Gute Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Umfangreiche freiwillige Sozialleistungen
•	 Hauseigene Parkmöglichkeiten und gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel
•	 Diverse Mitarbeiterevents

Bitte bewerben Sie sich schriftlich mit aussagefähigen Unterlagen, gerne per E-Mail im 
PDF-Format.

MOLL Batterien GmbH
Personalabteilung
Angerstr. 50
96231 Bad Staffelstein

hr@moll-batterien.de

Bei Rückfragen steht Ihnen unsere Personalabteilung unter folgender Telefonnummer zur Verfü-
gung: 09573 - 96 22-0


